
 
            

   FORMATION MONITEUR-EDUCATEUR 

 

 

PROGRAMME DE FORMATION 

 

 

 

950 heures minimum de cours théoriques (conformément aux textes officiels) sur deux ans : 

 

 

◆ DF1 : Accompagnement social et éducatif spécialisé                                                    400 H 

➢ La personne de la naissance à la fin de vie 

➢ Les conditions de la participation à la vie sociale et ses freins 

➢ Fonctionnement collectif et place de la personne 

➢ L’action éducative (Les fondements et les supports) 

➢ Accompagnement de l’élaboration d’une posture et d’une méthodologie  

professionnelles 

 

◆ DF2 : Participation à l’élaboration et à la conduite du projet éducatif spécialisé                      300 H 

➢ Approche globale de la notion de projet 

➢ La construction des différents projets 

➢ L’accompagnement du projet éducatif de l’usager 

➢ Les supports et cadres de l’action éducative 

➢ La place des familles dans l’action éducative 

➢ Accompagnement de l’élaboration d’une posture et d’une méthodologie  

professionnelles 

 

◆ DF3 : Travail en équipe pluriprofessionnelle                             125 H 

➢ Compréhension de l’organisation des établissements et services sociaux  

et médicosociaux 

➢ La transmission et partage de l’information 

➢ Accompagnement de l’élaboration d’une posture et d’une méthodologie  

professionnelles 

  

◆ DF4 : Implication dans les dynamiques institutionnelles                           125 H 

➢ Cadre institutionnel et politique des dispositifs éducatifs et d’action sociale 

➢ Approche des politiques sociales, médicosociales, éducatives et d’insertion 

professionnelle 

➢ Approche des cadres juridiques 

➢ Approche du fonctionnement partenarial et en réseau 

➢ Accompagnement de l’élaboration d’une posture et d’une méthodologie  

professionnelles 

 

 

Les stages (conformément aux textes officiels) : 

 

Durée minimum des stages : 

 

◆ Stage long : (700 heures)  ◆     Stage court : (280 heures) 

 

 

Les stages ont pour objet de familiariser les stagiaires avec l’animation du groupe, l’organisation de la vie quotidienne 

en collectivité, et de développer une connaissance concrète de différents types d’inadaptations ou de dépendance. 


