
Educateur/trice de jeunes enfants en maison de l’enfance et multi accueil 

H/F 

 

Romainville (93) 

 
Pueri’Emploi, cabinet de recrutement à taille humaine spécialisé dans le secteur médico-social 

plus particulièrement dans les métiers de la petite enfance, de l’enfance et du handicap 

recherche pour son partenaire client, un/e éducateur/trice de jeunes enfants de terrain en 

maison de l’enfance de 25 berceaux et en multi-accueil de 25 berceaux H/F situé à 

Romainville (93), structures ouvertes de 08h00 à 18h00.  

 

Nous recherchons un/e éducateur/trice de jeunes enfants de terrain en maison de 

l’enfance de 25 berceaux et en multi-accueil de 25 berceaux H/F situé à Romainville (93) 

en CDI. 

 

La première structure, maison de l’enfance est composé de 8 professionnels/les et la 

deuxième structure est composé de 6 professionnels/les.  

 

Vos missions principales sur ce poste seront les suivantes 

 

En tant qu'éducateur de jeunes enfants H/F, et en collaboration avec les deux directrices 

d’établissements. 

• Encadrant.e de proximité, vous mettez en œuvre le projet de l’établissement, de 

manière collective avec les équipes. 

• Élaborez et mettez en œuvre le projet social, éducatif et pédagogique en direction du 

jeune enfant en coopération avec sa famille 

• Veillez à la mise en œuvre des projets pédagogiques des structures en concertation 

avec les équipes 

• Assurez la continuité de la fonction de direction en l'absence de l’une des deux 

directrices/teurs des structures.  

• Accompagnez le jeune enfant dans son développement en lien étroit avec sa famille  

• Assurez un soutien à la parentalité 

 

 

 

Profil recherché 

 

Titulaire du diplôme d'état d'Educateur de jeunes enfants (DEEJE),  

 

Vous avez idéalement une première expérience dans le secteur de la petite enfance. 

 

Vous êtes curieux, observateur, organisé et passionné par votre métier ?  

 

Vous souhaitez développer vos compétences, évoluer au sein de structures au fonction 

atypique.  

 

 

 



 

Rémunération : entre 2364 euros brut et 2824 euros brut  

 

Les avantages :  

 

• Prise en charge du titre de transport à 75% 

• 15 RTT 

• Prise en charge de la mutuelle 

• Chèques restaurant  

• CSE 

 

 

Type de contrat : CDI à temps plein  

 

Temps de travail : 37h30 par semaine avec une heure de pause déjeuner 

 

Date de prise de poste : dès que possible 

 

N’hésitez plus et postulez sur l’adresse mail : contact@pueriemploi.fr 
 

 

 
 
 
 

 

 

mailto:contact@pueriemploi.fr

