
 

  

PRÊT.E À DÉCOUVRIR LE MEILLEUR DE TOI-MÊME ? 

 

Association à but non lucratif reconnue d’utilité publique, la mission de l’UCPA est de permettre à tous, de vivre une 
expérience sportive source de bien-être et de rencontres authentiques. 

Que ce soit pour une saison ou plus, aucun doute,  à l’UCPA tu vivras des moments d’aventure professionnelle, sportive, 
humaine et solidaire. Le cocktail idéal pour gagner en compétences, et en confiance en soi.  

L'UCPA t’encourage et t’aide à découvrir tes potentiels. Tu pourras développer autonomie, agilité, savoir-être, esprit 
d’équipe autant de qualités pour multiplier les opportunités d’évolution. 

 

RÉFÉRENT.E ÉDUCATIF - CDD 1 MOIS (F/H/NB) 

 

Au sein de la Direction de la Solidarité et de la Jeunesse (Direction de l’Engagement) et rattaché.e au coordinateur de 
projet, tu participeras à la mise en œuvre opérationnelle du projet PRISE (Parcours de Remobilisation et d’Insertion 
par le Sport vers l’Emploi). L’objectif est d’encadrer un mois de remobilisation (Septembre 2026) qui intervient dans un 
parcours d’insertion sociale et professionnelle des jeunes NEET. 
 

 
TES MISSIONS 

 
➔​ Etre en soutien du coordinateur de projet dans la mise en oeuvre du projet pédagogique pendant le 

mois de remobilisation : 

 

➔​ Etre garant.e du cadre de vie en collectivité, en lien avec une équipe pluridisciplinaire et une 

direction d’un centre UCPA : 

-Préparer et animer des temps collectifs quotidiens et être en appui des moniteurs sportifs lors des temps de 

pratiques sportives 

-Participer aux réunions d’équipe et apporter un éclairage sur la dimension socio-éducative de certaines 

situations particulières 

 

➔​ Remplir un rôle de référent.e auprès des jeunes : 

-Prévenir et accompagner les difficultés relationnelles et sociales auxquelles pourront être confrontés les 

participant.e.s (avec une approche individuelle et collective) 

-Instaurer un cadre de respect mutuel et une ambiance sécurisante et dynamique  

 

➔​ Co-construire un projet d’accompagnement personnalisé tant sur le plan professionnel que 

personnel : 

-Accompagner et faire un suivi/bilan individuel de chaque participant(e) tout au long du mois  

-Préparer et animer des ateliers collectifs (renforcement des compétences psycho-sociales) 

-Orienter les jeunes vers les partenaires du projet en fonction des besoins socioprofessionnels  
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ET TOI TU ES / AS… 

 
➔​ Titulaire d’un diplôme du travail social est un plus (éducateur-spécialisé, moniteur-éducateur, animateur 

socio-éducatif, assistant social, conseiller en insertion professionnelle..)  
➔​ Une expérience dans l’accompagnement de jeunes majeurs en situation de vulnérabilité (orientés par la 

Mission Locale, France Travail, les Écoles de la Seconde Chance,…)  
➔​ Une expérience significative dans l’animation et la gestion de séjour collectif 
➔​ Une capacité à s’adapter et maintenir une posture professionnelle 
➔​ Une excellente capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire  
➔​ Un bon esprit d'analyse et le sens du service 

 

 
CE QUE TU VAS TROUVER 

➔​DU SENS À TON MÉTIER 
➔​LA POSSIBILITÉ DE TE FORMER ET DE PROGRESSER PROFESSIONNELLEMENT 
➔​UNE AMBIANCE DE TRAVAIL AUTHENTIQUE, SIMPLE, DYNAMIQUE  
 

 
ET AUSSI 

➔​Un CSE qui propose des avantages pour tous (culture, familles, activités sportives, séjours…) 
➔​Un accès avantageux aux séjours sportifs 

 

 
INFOS COMPLÉMENTAIRES 

A pourvoir à partir du 29 août 2026​
CDD 1 mois -  39h/semaine 
Centre UCPA les Arcs puis Saint-Cyprien 
Travail le week-end selon un planning défini  
 
Avantages en nature : repas et poste logé 
Frais de transport pris en charge pour se rendre sur les centres UCPA 
Rémunération : 2133€ brut  
 
Poste financé dans le cadre d’un appel à projet FSE+ - Priorité 6 : Favoriser l'innovation sociale et la duplication des 
dispositifs innovants dans les Hauts-de-France. Opération n°202501747 
 
L'UCPA est attachée à la mixité et à la diversité. Ses équipes de recrutement ont été formées à la non-discrimination à 
l'embauche. 
Pour toute candidature merci d’envoyer votre CV à ce mail : gribes@ucpa.asso.fr 
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