UsVal Mandé AVIS DE RECRUTEMENT

Accompagner lavtonomis

2 postes a pourvoir au 24 aolt 2026

Dans le cadre de la reprise d’activité de I'lME T'KITOI, I'Institut Le Val Mandé recrute deux éducateurs spécialisés a temps
complet pour la Plateforme Enfance 94, Péle Moyen, située a Saint-Mandé.

Sous l'autorité du responsable de service et au sein d’'une équipe pluridisciplinaire, vous accompagnez des enfants et des
adolescents présentant une déficience intellectuelle, avec ou sans troubles du spectre de I'autisme.

Vous assurez un accompagnement éducatif individualisé, structuré et respectueux des besoins, du rythme et du projet
personnalisé de chaque jeune.

Vous participez a I'élaboration, a la mise en ceuvre et a I'évaluation des projets personnalisés, en lien avec I'équipe
pluridisciplinaire, les familles et les partenaires.

Vous concevez et animez des activités éducatives favorisant I'autonomie, la communication, la socialisation, les
apprentissages et le développement des compétences.

Vous observez et analysez les situations éducatives afin d’adapter les objectifs, les outils et les modalités
d’accompagnement.

Vous rédigez les écrits professionnels nécessaires au suivi des parcours et assurez la transmission des informations utiles
a I'équipe.

Vous mettez en ceuvre des outils de communication et des approches éducatives adaptés. La connaissance de l'outil
PECS constitue un atout.

Vous participez aux réunions d’équipe, aux synthéses cliniques et aux temps de coordination nécessaires a la cohérence
des accompagnements.

Vous contribuez au travail partenarial, a l'inclusion des jeunes accompagnés et a la continuité du service.

Le recrutement est ouvert aux fonctionnaires dans le cadre d’'une mutation ainsi qu’aux candidats contractuels. Le poste
peut étre proposé en CDD ou en CDI, selon la situation du candidat et les besoins de I'établissement.

La rémunération est déterminée selon la grille indiciaire de la Fonction publique hospitaliere et la reprise d’ancienneté
applicable. Une simulation salariale personnalisée pourra étre réalisée au cours du recrutement.

Vous étes titulaire du Dipldme d’Etat d’éducateur spécialisé, DEES.

Vous souhaitez vous investir auprés d’enfants et d’adolescents présentant une déficience intellectuelle, avec ou sans
troubles du spectre de l'autisme.

Vous savez construire et mettre en ceuvre des accompagnements éducatifs individualisés adaptés aux besoins, aux
capacités et au rythme de chaque jeune.

Vous appréciez le travail en équipe pluridisciplinaire et savez collaborer avec les familles, les partenaires et les
professionnels intervenant dans le parcours.

Vous faites preuve d’écoute, de patience, d’adaptabilité, de rigueur et de capacité d’analyse dans votre pratique
professionnelle.

Vous maitrisez les écrits professionnels et les outils bureautiques Word et Excel.

La connaissance de la déficience intellectuelle, des troubles du spectre de l'autisme et des approches éducatives
structurées est appréciée.



Le permis de conduire est requis pour les déplacements liés a 'accompagnement. Les candidatures de jeunes dipldmés
sont les bienvenues.

L’Institut Le Val Mandé est le seul établissement public médico-social du Val-de-Marne entiérement dédié au handicap.
Organisé en 5 péles et 21 services, il accompagne prés de 900 usagers.

La Plateforme Enfance 94 propose des réponses éducatives, pédagogiques et thérapeutiques adaptées aux besoins des
enfants et des adolescents accompagnés.

L’'IME T’KITOI accueille des jeunes présentant une déficience intellectuelle, avec ou sans troubles du spectre de
'autisme. Le Pble Moyen fonctionne en externat, du lundi au vendredi.

L’accompagnement repose sur une approche individualisée, le travail avec les familles et la coordination d’'une équipe
pluridisciplinaire.

Le poste est situé a Saint-Mandé, a proximité du métro ligne 1, du tramway T3a et du RER A.

Vous rejoignez une équipe engagée dans la qualité des accompagnements, le développement de I'autonomie et
linclusion des jeunes.

Un poste de jour en externat, du lundi au vendredi, avec 28 jours de congés annuels et 12 jours de RTT.

La prise en charge de 75 % de votre abonnement de transport, les prestations du CGOS, des chéques cadeaux et
'accés a la restauration collective.

Un accueil personnalisé, I'accés a la formation continue et des possibilités d’évolution au sein de la Fonction publique
hospitaliére.

Un acceés facilité en transports et un macaron de stationnement en ville, selon les conditions applicables.

Déposez votre candidature sur M-STAFF : https://ilvm.mstaff.co/offer/81820. Renseignements : 01 49 57 70 15.
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