2026-1035 Educateur spécialisé / Assistant de service social H/F - ACT

RIVIERE

Informations générales

Statut

Convention collective
Motif de recrutement

Diffusée

Entité de rattachement ACT RIVIERE

CCN 51
Remplacement

Description du poste

Zones géographiques
Pays

Régions
Départements

Ca se passe ou ?
Métier

Le poste

Le type de contrat
Temps de travail

Nombre d'heures
hebdomadaires

Dans quel établissement Aurore
?

Description des missions

Europe

France

lle-de-France

Paris (75)

140 rue du Chevaleret 75013 PARIS

Educatif Social - EDUCATEUR SPECIALISE

Educateur spécialisé / Assistant de service social H/F - ACT RIVIERE
Contrat a durée indéterminée

Temps complet

35

Nous recrutons pour notre service : Les Appartements de coordination thérapeutique
(ACT) Riviere un. une éducateur spécialisé ou un. une assistant de service social.

Les ACT Riviere s’adressent a des personnes souffrant de pathologies somatiques
graves nécessitant des traitements lourds, en situation de grande précarité, cumulant
des difficultés psychologiques ou psychiatriques, et/ou une problématique d’addiction.

Le service est situé a Paris, dans le 13éme arrondissement. Les différents
appartements d’hébergement, comprenant au total 34 places, sont loués dans
différents immeubles proches des locaux.

L’équipe est composée d’1 médecin généraliste, de 2 infirmiers, d’1 psychologue, de 3
travailleurs sociaux, d’1 AES, d’1 agent d’accueil, d’'1 assistant administratif et d’1
agent logistique.

Sous la responsabilité du chef de service vous étes amené a effectuer les missions
suivantes avec une file active de 11 a 12 personnes.

1. Accompagnement social global

« Evaluer la situation sociale, administrative et financiére de la personne.

« Elaborer un projet personnalisé d'accompagnement avec le résident.

* Aider a l'accés ou au maintien des droits sociaux : CAF, CMU/Complémentaire santé
solidaire, AAH, RSA, PCH, etc.

« Soutenir l'insertion ou la réinsertion professionnelle si possible.

2. Coordination médico-sociale

« Collaborer avec les équipes soignantes (médecins, infirmiers, psychologues) pour
articuler soin et accompagnement social.

* Participer aux réunions de coordination pluridisciplinaire.

* Faciliter 'accés a des soins adaptés, y compris en santé mentale ou addictologie.

3. Soutien a I'autonomie et a la réinsertion

» Accompagner dans les démarches de relogement a la sortie des ACT.

» Développer les compétences sociales et administratives des usagers (gestion du
budget, du logement, démarches en ligne, etc.).

* Favoriser I'insertion dans le tissu social local (associations, activités, etc.).




4. Travail administratif et partenarial

» Rédiger des rapports sociaux, des bilans, et tenir a jour les dossiers des résidents.
* Travailler en réseau avec les services sociaux, de santé, d’insertion et les bailleurs
sociaux.

* Assurer un réle de médiation avec les partenaires externes (CPAM, Pdle emploi,
structures médico-sociales, etc.).

Date d'arrivée souhaitée (3/08/2026
Statut du poste Non cadre

Bloc personnalisable n°2

Les avantages a nous rejoindre  convention collective 51
Statut : non cadre
Reprise de I'ancienneté
Prise en charge des transports a hauteur de 60%
Mutuelle
Ticket restaurants
Journée de travail continue de 10h a 17h
Déplacements ponctuels a prévoir (visites a domicile, rendez-vous extérieurs...)

28 jours de CP + une semaine calendaire

Profil recherché

Compétences et connaissances . Avoir le diplome d'état Eductaeur spécialisé ou Assistant de Service social

Connaissance des dispositifs sociaux et de santé (hébergement, soins, droits sociaux).
 Capacité d’écoute, d’analyse, de synthése et de rédaction.

» Sens de 'organisation, autonomie, travail en équipe pluridisciplinaire.

» Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, logiciels métiers).

« Dipléme d’Etat : AS (Assistant de Service Social) ou CESF (Conseiller en Economie
Sociale et Familiale) ou ES (Educateur Spécialisé).

» Expérience souhaitée dans le champ de l'inclusion, de la précarité et/ou du médico-
social.

 Sensibilité aux problématiques de santé, VIH, addictions, troubles psychiques.

Suivi RH

Suivie par KHATCHIG GHOSN




