
 

La Fondation JEAN COTXET 
Recherche 

Pour son Service de « Suite Educative » 
de l’établissement Amandiers Belleville 

Situé 29 bis rue Saint Fargeau, 75020 PARIS 
 

 

1 Assistant(e) de Service Social H/F 

 
Type de contrat : 1 CDI (1ETP) 

Date d'embauche : Immédiate 

La Fondation Jean Cotxet 

Reconnue d’utilité publique, la Fondation Jean Cotxet œuvre depuis 1959 dans le champ de la 

protection de l’enfance. Elle accompagne chaque année près de 4 000 enfants et jeunes au sein 

de ses établissements et services en Île-de-France. 

Rejoindre la Fondation Jean Cotxet, c’est intégrer une institution engagée dans la protection de 

l’enfance, qui place l’accompagnement individualisé, le travail en équipe et la construction de 

parcours adaptés aux besoins des jeunes au cœur de ses pratiques. 

Le contexte 

Le poste est à pourvoir au sein de la Suite éducative, dans le 20e arrondissement de Paris. 

La Suite éducative accueille 42 adolescents et jeunes majeurs, filles et garçons, âgés de 16 à 

21 ans, dans différentes modalités d’hébergement : maison partagée, chambres, studettes, 

studios et appartements partagés. Cette diversité permet d’adapter l’accompagnement au niveau 

d’autonomie, aux besoins et au projet de chaque jeune.  

Le projet de la Suite éducative vise à accompagner progressivement les jeunes vers l’autonomie, 

l’insertion sociale et professionnelle et la sortie des dispositifs de protection de l’enfance. La 

maison partagée constitue notamment un espace permettant d’observer et de soutenir les 

capacités d’autonomie avant l’accès à un hébergement individuel.  

Le service dispose également d’un accueil de jour, ouvert aux jeunes avec ou sans rendez-

vous, conçu comme un espace chaleureux et accessible permettant notamment de lutter contre 

l’isolement.  

Vos missions 

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire et sous la responsabilité de la cheffe de service éducatif, 

vous participez à l’accompagnement social et administratif des adolescents et jeunes majeurs 

accueillis. 



À ce titre, vous accompagnez les jeunes dans : 

• leurs démarches administratives : identité, couverture sociale, prestations sociales, titre 

de séjour, dossier MDPH le cas échéant, etc. ; 

• l’accès aux dispositifs de droit commun et favorisez leur inscription dans leur 

environnement social (accès aux loisirs et à la citoyenneté) ; 

• leurs démarches liées au logement et à la préparation de leur sortie du dispositif de 

protection de l’enfance ; 

Et vous : 

• accueillez - au même titre que l’équipe éducative – les jeunes venant à l’accueil de jour ; 

• développez et entretenez les relations avec les partenaires institutionnels, associatifs et 

de droit commun ; 

• participez aux réunions d’équipe, synthèses, rencontres partenariales et différents temps 

de réflexion autour des situations individuelles ; 

• rédigez les écrits professionnels nécessaires au suivi des jeunes et à l’évaluation de leur 

parcours ; 

• contribuez à la dynamique collective du service et à la mise en œuvre de projets 

favorisant l’autonomie, la socialisation et l’ouverture sur l’environnement. 

Le travail en équipe et la réflexion collective occupent une place importante dans 

l’accompagnement proposé. Les pratiques de la Fondation mettent notamment en avant le projet 

individualisé, le travail pluridisciplinaire, les partenariats et les espaces de réflexion sur les 

pratiques professionnelles.  

Votre profil 

Vous êtes titulaire d’un Diplôme d’État d’Assistant de Service Social (DEASS). 

Vous souhaitez vous investir auprès d’adolescents et de jeunes majeurs et vous êtes 

particulièrement intéressé(e) par les questions liées à l’accès aux droits, à l’insertion, à 

l’autonomie et à la transition vers l’âge adulte. 

Vous êtes une personne : 

• engagée et bienveillante ; 

• autonome dans l’organisation de votre travail ; 

• à l’aise dans la relation avec les adolescents et jeunes adultes ; 

• rigoureuse et organisée ; 

• dotée de bonnes capacités rédactionnelles ; 

• capable d’analyser les situations et de prendre du recul ; 

• à l’aise dans le travail en équipe pluridisciplinaire et avec les partenaires extérieurs ; 

• force de proposition dans la construction de projets individuels et collectifs. 

Une première expérience dans le champ de la protection de l’enfance, de l’accompagnement 

des adolescents ou des jeunes majeurs, de l’insertion ou de l’accompagnement social serait 

appréciée, ainsi que le permis B. 



La maîtrise des outils informatiques courants (Word, Excel, intranet, messagerie) est 

indispensable. 

La rémunération est déterminée selon la Convention Collective Nationale du 15 mars 1966 

(CCN 66), avec possibilité de reprise d’ancienneté en fonction de l’expérience professionnelle 

et de la qualification.  

Vous bénéficierez notamment de : 18 congés trimestriels en plus des congés annuels, 

possibilités de formation et de développement des compétences, possibilités de mobilité interne 

au sein de la Fondation, participation aux espaces de réflexion et d’analyse des pratiques, 

mutuelle et dispositifs proposés par le CSE, prise en charge à 50 % du Navigo ou forfait mobilité 

(vélo).  

Lettre de motivation (impérative) et CV à adresser à Madame la Directrice  

E-mail: recrutement.amandiers@jean-cotxet.fr 

 


